
 

ARBEIT UND PENSIONEN  

• Arbeitsmarkt- und Konjunkturpaket 2015:  300 Mio. Euro (50 Mio. mehr als 

zuvor) fließen 2016 in die aktive Arbeitsmarktpolitik  

• Konjunkturpakete I + II:  Mit den Konjunktur- und Arbeitsmarktpaketen 

2008/2009 wurden die Folgen der Krise abgefangen. Eine Milliarde Euro 

wurde investiert, fast 100.000 Arbeitsplätze wurden gesichert. Zusätzliche 

Infrastrukturinvestitionen in der Höhe von 355 Mio. Euro für das Jahr 2009 und 

520 Mio. Euro 2010 förderten Wertschöpfung und Jobs  

• Arbeitsrechts-Paket 2015 : für mehr Transparenz in Verträgen etc.  

• Mehr Arbeitsmarktmittel für Ältere : 250 Mio. Euro (100 Mio. Euro mehr als 

im Vorjahr) stehen 2016 für ältere Arbeitslose zur Verfügung.  

• Teilpension : Bei Anspruch auf Korridorpension kann die Arbeitszeit um bis zu 

60 Prozent reduziert werden bei 50-prozentigem Lohnausgleich.  

• Arbeitsmarktpaket 2014 : Insgesamt 550 Mio. Euro mit Schwerpunkt auf 

Förderung älterer ArbeitnehmerInnen  

• Ausbildungsgarantie bis 18 Jahre  

• Maßnahmen im Kampf gegen Jugendarbeitslosigkeit  ("Aktion Zukunft 

Jugend" , "Aktion 6.000", "Jugendcoaching")  

• Lohn- und Sozialdumpingbekämpfungsgesetz  

• Rot-Weiß-Rot-Karte : kriteriengeleitetes Zuwanderungssystem für qualifizierte 

Arbeitskräfte  

• Mehr Rechte und Schutz für Leiharbeiterinnen und Leiharbeiter  

• Fachkräftepaket:  Fachkräftestipendium, Lehre für Erwachsene, 

Bildungsteilzeit  

• Verbesserungen der Notstandshilfe   

• Informationsrecht für Teilzeitbeschäftigte  


